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POLITICA DE GESTION INTEGRADA

FRUTAS HNOS. RUIZ GOMEZ, SL cuya actividad es la venta al por mayor y la distribucion de productos
hortofruticolas frescos y de cuarta gama, fomenta en el bienestar de las personas apostando poruna organizacion
sequra, saludabley sostenible atendiendo las necesidades y expectativas de todos aquellos interesados que estdn
relacionados con nuestro trabajo diario. Su actividad se desarrolla en el respeto absoluto por los Derechos
Humanos, con rechazo total a el uso de mano de obra infantil, y trabajo forzado y velando por evitar la
discriminacién asocioda o cualquier perjuicio por raza sexo, nacionalidad, ideologia, creencias religiosas,
orientacién sexual, y otras caracteristicas fisicas o sociales. Respetamos el derecho a la intimidad y la Proteccion
de datos personales.

Con este fin se establece la politica de calidad y gestion ambiental, asi como los elementos del Sistema para

garantizar todas las fases del proceso de prestacion del servicio, creando evidencias fiables, y alcanzando los
objetivos.

La Direccién hace saber a todo el personal de HRG, la importancia que tiene cumplir con las expectativas de
nuestros clientes tanto de calidad como ambientales, satisfaciendo todos los requisitos legales y voluntarios, de
producto y servicio derivado de nuestro negocio. Para ello, se compromete en:

e  Consecucion de los fines econdmicos y sociales de la empresa.

e Comprensidny adaptacion cotidiana a nuestro entorno.

o Identificacion y cumplimiento riguroso de los requisitos legales y de las necesidades de los interesados.
» Tratamiento individualizado de cada cliente.

e Trazabilidad asegurada de cada producto y servicio.

s Agilidad de servicio con el control de la distribucion y el sistema informatizado que permite soluciones

rapidas.

e Control exhaustivo de servicios y procesos, minimizando los riesgos y los erroresy optimizando el
resultado.

e Mejora continua de la eficiencia de los procesos para ser competitivos por nuestra relacion calidad-
precio.

e Mantener la sensibilizacion y concienciacién de todos nuestros empleados fomentando la
formacién ambiental de los mismos.

e  Realizar una evaluacion periddica anual de los aspectos ambientales derivados de nuestra actividad a
efectos de mantenimiento y mejora continua del sistema de gestion ambiental para la mejora del
desempefio ambiental.

s  Proteccidon del medio ambiente, incluida la prevencién de la contaminacién, y otros compromisos
especificos pertinentes al contexto

s« Reduciry prevenir el desperdicio alimentario

Todo el personal colabora con esta politica y la implementa, aplica y mantiene.
Se encuentra disponible para cualquier interesado
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